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;iComo desarrollar la prueba diagnéstica

de Lectura?

« Antes de responder, lee detenidamente el texto y las preguntas, y asegurate
de marcar la alternativa que consideres correcta.

+ Debes resolver tu prueba de manera individual y en silencio.

« Usa lapiz o lapicero, de acuerdo a la indicacion de tu docente, para responder las
preguntas.

- En esta prueba, encontrards preguntas en las que debes marcar con una
“X"solo una respuesta.

1. éCual es la capital del Peru?

(a] Truijillo.
(b] Cusco.

DX Lima.

(d) Pucallpa.

iHaz tu mejor esfuerzo!



Tienes

para desarrollar la evaluacion diagnéstica de Lectura.

|

HE

|

Puedes |@@F mas de una vez
el texto para responder las preguntas.

iAhora puedes comenzar!
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do y encontro la siguiente infografia.

Al pasar por una academia de regreso a casa, Miguel escuchd un anuncio
gue decia: iPreparate para el futuro! Ya en su hogar, buscd informacién
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1. Segun el texto, équé aspecto es clave en el contexto de las nuevas
practicas laborales?

(a) La tecnologia.
(b) La conectividad.
La industria.

(d) La informacion.

2. Segun el texto, é¢qué se necesita frente al futuro del trabajo?
@ Estar instruidos para las grandes revoluciones industriales.
@ Estar preparados para trabajos que aln no existen.
Estar alertas para enfrentar objetivos ambiciosos.

@ Estar habilitados para ser ciudadanos globales.

3. éCual de las siguientes expresiones es la principal evidencia de que
estamos viviendo en la era digital?

@ Las grandes revoluciones industriales.
(b) La necesidad de digitalizacién.
El acceso a la conectividad.

@ Los cambios rapidos y profundos.

4. Lee esta parte del texto.

“Tenemos que estar preparados para trabajos que aln no existen con herramientas
gue no se han desarrollado para resolver problemas que aun no estadn planteados”.

¢Qué funcion cumple esta afirmacion en el texto?

(a) Persuadir.

(b) Recomendar.

Justificar.

(d) Declarar.
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5. ¢Cudl de los siguientes enunciados es una opinion?

(a) Los paises de todo el mundo se han planteado alcanzar cero emisiones de
carbono netas en 2050.

@ Somos ciudadanos globales porque con la conectividad podemos tener un
nuevo estilo de vida.

Los cambios tecnoldgicos, sociales y ambientales han sido rapidos vy
profundos a diferencia de aflos anteriores.

En los ultimos 60 afos la humanidad ha experimentado revoluciones
industriales y tecnoldgicas.

6. ¢Para qué se ha incorporado principalmente la imagen al centro
de la infografia?

@ Para mostrar el mundo global mediado por la tecnologia.
(b) Para mostrar los cambios sociales que ocurren en el mundo.
Para mostrar los cambios ambientales que ocurren en el mundo.

@ Para mostrar el mundo global y los problemas del futuro.
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Julio escucha a su papd y su tio conversar sobre la diferencia de los
adolescentes de ahora con los de antes. Interesado por esas diferencias
lee en un periddico la siguiente informacion.

Lunes 6 de
noviembre de 2023

Poblacion

IMPORTANTE

CONOCER SUS PRIORIDADES

Generacion Z,
los lideres
del manana

Para el 2025, de este grupo etario representara mas de una
cuarta parte de la fuerzalaboral mundial. Este segmento de la
poblacién tiene necesidades y valores diferentes a los anteriores.

ahistoriade lahumanidad
se haforjado de generacién
en generacion. Entre 1883
y 1900, el mundo estuvo
dominado por la denominada Ge-
neracion Perdida. Luego, entre 1901
y 1927, hace suaparicion la Genera-
cién Grandiosa, también conocida
como generacion Gl o Generacion de
la Segunda Guerra Mundial.
Posteriormente, entre 1928 y
1945, surge la Generacion Silencio-
sa, para luego dar paso a los Baby
Boomers, que irrumpieron entre
1946y 1964.
Entre 1965y 1980,1a Generacion
X o gen X se apodera de los diferen-
tes estratos sociales en una
época de grandes cambios
para el mundo.

La Generacion Y, también conoci-
dos como mileniales, hacen su apari-
cién entre 1981y 1996. Los cambios
tecnolégicosy el gran apetito porlas
redes saciales forjan entre 1997 y
el 2021 ala Generacion Z. De acuer-
do con un informe de la consultora
internacional Marsh, los miembros
de esta generacion no se parecen a
ningunade las generaciones que les
han precedido. Son autosuficientes,
pero abiertamente colaborativos.
Persiguen la realizacién personal,
al tiempo que hacen campafia acti-
vamente contralainjusticiasocial. Y
comogrupo tienen expectativas muy
diferentes delmundo del trabajo que
sus predecesores.

“Los miembros dela Genera-
ci6n Z tienen poco interés
en ascender en la escale-
ra corporativa. No se
definiran por sus
titulos de traba-
joy tienen poca
lealtad a sus
empleadores.

'///

En cambio, ven el trabajo como un
medio para financiar una vida mas
satisfactoria fuera del lugar de tra-
bajo, unaformadeganardinero para
financiar susverdaderas pasiones”,
refiere el estudio.

Paraloslideres sénior, esto signi-
ficarepensar los enfoques de susor-
ganizaciones parael disefio de pues-
tosdetrabajoylasrecompensas. “La
Generacion Z no trabajara durante
aflos en trabajos poco gratificantes
conlaesperanzadefinanciarunaju-
bilacién comoda. Buscanroles queles
ofrezcan la flexibilidad y autonomia

9%

de los miembros de la
Generacion Z asegura que
es importante que sus em-
pleadores apoyen firme-
mente los salarios dignos.

que necesitan paradisfrutar de sus
vidasenel aquiy ahora. Quieren pa-
quetes de beneficios queles ayuden
anavegar por el estrés cotidiano de
lavidamoderna.Y quieren trabajar
para empleadores que estén com-
prometidos a marcar la diferencia
en el mundo”.

Formacion de lideres

La Generacion Z esta llamada ser
la principal protagonista de los
préximos cambios queregiranenel
mundo. Pero, ;cémo formar lideres,
considerando sus caracteristicas
personales, sociales y laborales?

ParaMarsh, es fundamental que
los empleadores prioricen la salud
y el bienestar de sus empleados, en
particular su bienestar mental.

“Esta es una de las principales
areas de preocupacién para la Ge-
neracion Z, un grupo que hacrecido
alasombra delas crisis financieras,
los eventos del cambio climatico, las
presionesdelasredessocialesy una
pandemia”, revela el informe.

Asimismo, los miembros de la
Generacion Z son los primeros ver-
daderos nativos digitales. Crecie-
ron con la tecnologia y es una parte
integral de su vida cotidiana. Los
empleadores deben reconocer esto
y asegurarse de brindar beneficios
que satisfagan suapetito porlas so-
luciones digitales.

Otro punto importante a tomar
encuentaes que los miembrosdela
GeneracionZ se preocupan genuina-
mente por los problemas sociales
y quieren que sus empleadores se
comprometan activamente con sus
preocupaciones. “Esperan que los
empleadores adopten una postura
sobre causas importantes, como la
justiciasocial, lasalud delas mujeres
y laneurodiversidad.”

Elestudio precisaque los emplea-
dores tienen una gran oportunidad
de demostrar su compromiso con

DATOS

» Los miembros de la
Generacion Z tienen un 75%
mas de probabilidades que
las generaciones anteriores
de considerar otros trabajos
que se alinean mejor con
sus valores y un 80% mas
de probabilidades de estar
menos comprometidos con
las actividades cotidianas en
el trabajo.

»> Los miembros de la
Generacion Z siempre haran
preguntas, v los empleado-
res deben estar dispuestos
a tener conversaciones con
este grupo.

»» Este grupo representa el
futuro de los negocios: son
los empleados de hoy vy los
lideres del mariana. Los em-
pleadores deben reconocer
y abordar las necesidades
Unicas de la Generacion Z.

» Los que fracasan se en-
frentan a un futuro definido
por la escasez de mano de
obra. Los miembros de la
Generacién Z se alejaran ra-
pidamente de las organiza-
ciones que no cumplan con
sUs expectativas y, una vez
que se hayan ido, es posible
que nunca regresen.

los problemas sociales criticos enla
formaen que disefian sustrabajosy
enfoques de los beneficios para los
empleados. Por ejemplo, los emplea-
dores pueden demostrar que apoyan
lasostenibilidad ambiental mediante
laintroduccion de beneficios respe-
tuosos con el medioambiente en sus
carteras.

Generacion Z
juega un papel
fundamental en el
desarrollo econé-
mico v social del
mundo.

D I R T T I R R I R R R R R R T T T R I R R R R T T T R S S R I I S R R A A R

Fuente: Poblacidn. (2023, 6 de noviembre). Generacion Z, lideres del mafiana. ECONOMIKA, p. 6.
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1. éCuadl es el porcentaje de probabilidades que tiene la Generacion Z de
considerar otros trabajos frente a las generaciones anteriores?

(a) 75%
(b) 78 %
(c) 79%
(d) 80 %

2. ¢Qué aspectos diferencian a la Generacion Z de las otras generaciones?

@ Se interesan por los aspectos sociales y laborales.
(b] Son autosuficientes y colaborativos.
Son trabajadores y leales.

(d) Se interesan por los estudios y los titulos.

3. Segun el texto, é¢por qué los lideres sénior deben repensar el enfoque de
sus organizaciones?

(a) Porgue la Generacion Z trabaja para disfrutar de sus vidas en el aqui y ahora.
@ Porque la Generacion Z trabaja para priorizar su salud y bienestar mental.

Porque la Generacion Z trabaja para financiar una jubilacion comoda y
gratificante.

@ Porque la Generaciéon Z trabaja para demostrar su compromiso con
los empleadores.

4. De acuerdo al texto, éen qué rangos de anos se encuentran los
miembros de la Generacion Z?

(a] 1981-1996
(b) 1997-2021
1883-1900
(d] 1901-1927

5. ¢éQué frase resumiria la idea de la Generacion Z con relacion al trabajo?
@ Primero, el trabajo; segundo, el trabajo y tercero, el trabajo.
@ Trabajo para vivir; no vivo para trabajar.
Trabajo hoy para vivir mafana.
@ Trabajo hoy, mafana y siempre.

6. Segun Marsh, épor qué los empleadores deben priorizar el bienestar
mental de la Generaciéon Z?

(a) Porgue los antecedié la Generacion de los mileniales.
(b] Porgue rapidamente cambian de trabajo.
Porqgue crecieron en medio de diversas crisis.

(d) Porgue se preocupan por la justicia social.
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5.°grado | Comunicacion

1. Segun Félix Paz, sobre la construccion de la nueva Carretera Central,
écudl de las siguientes frases no es un beneficio?

@ Mejorar la calidad de vida de los peruanos.
(b] Comunicar a Lima con Huanuco.

Ahorrar horas de viaje entre Lima y la Oroya.
(d) Transportar alimentos perecibles.

2. En el primer texto, ¢cudl de los siguientes enunciados apoya la opinién
del autor?

@ Maria: “Por eso, primero hay que analizar bien los proyectos para cuantificar
sus beneficios.”

(b) Juan: “Asi, esta via se convertird en el eje transversal mas importante
del Peru.”

Miguel “Actualmente, los vehiculos son cada vez mas grandes y pesados, su
numero se multiplico.”

@ Rosa: “Siempre, en temporada de lluvias se producen huaicos e inundaciones
gue bloguean el paso.”

3. ¢En qué hecho coinciden ambos autores sobre la nueva
Carretera Central?

(a) En que se distribuird el tréfico entre la nueva carretera y la actual.
@ En que el presidente Oscar Benavides la inaugurd en el afo 1935.
En que se trasladaran sus productos a los puertos de Chancay y Callao.

@ En gque comunicara a Lima, La Oroya y Junin en menos horas de viaje.

4. Lee esta parte del texto de Félix Paz.

“Con el paso del tiempo, si bien se hicieron sucesivas mejoras, hoy es
necesario renovarla.

El primer motivo es el volumen de transito.”

Sobre el volumen de transito, écuadl de las siguientes ideas de Ivan Alonso
respalda la idea presentada en el cuadro?

“... el tiempo de viaje entre Lima y La Oroya se reducird de poco menos de
seis horas a dos horas y media.”

@ “... reporta que son casi el doble los vehiculos ligeros que los vehiculos
pesados que pasan por el peaje de Lima y Junin”.

“... podrian invertirse en muchas otras cosas: poner agua y desagle y
luz eléctrica en todos los colegios.”

@ “..siempre tienen usos alternativos. Por eso hay que analizar bien los
proyectos y cuantificar sus beneficios.”
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5. ¢Cudl de los siguientes carteles expresa mejor el punto de vista de Ivan
Alonso?

4 A
@ iMas salud, menos

carreteras!
1\ J

4 )
o) iAntes de invertir, hay que

cuantificar los beneficios!

4 )
iMas internet en los colegios,
mas luz eléctrica!

4 )
@ iHay mas ganancias cuando
hay mas ahorro!

J

6. Del texto de Félix Paz se puede deducir que el término
“hazafna” significa:

(a] Llegada
(b] Travesia

Peripecia
(d] Proeza
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